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TERMENI DE REFERINTA

Pozitie: Consultant/a in evaluarea necesitatilor institutionale de consolidare a competentelor
profesionistilor din sistemul justitiei

Data limita de aplicare 27 aprilie, 2020
Pozitia Consultant national
Proiectul de referinta Consolidarea eficientei si a accesului la justitie in
Moldova
Durata contractului 25 zile
Tipul contractului Contract de prestare servicii
Beneficiar Asociatia Obsteasca INVENTO
CONTEXT

Asociatia INVENTO este o organizatie neguvernamentald, non-profit si apolitica, infiintata in
anul 2011 Tn scopul promovarii dezvoltarii socio-economice si justitiei sociale. Organizatia
contribuie la capacitarea umana prin elaborarea si implementarea unor programe in domeniul:
justitiei, economiei sociale, educatiei si bunei guvernari.

O directie de activitate a organizatiei este asigurarea accesului la justitie. In acest sens,
INVENTO desfasoara proiecte ce au drept scop eficientizarea serviciilor din justitie si
imbunatatirea accesului la justitie a populatiei, in special din grupurile vulnerabile si
marginalizate. Acest scop este realizat prin proiecte ce vor spori capacitatile profesionistilor
din sistemul justitiei de a furniza servicii calitative, consolidarea societatii civile si a initiativelor
din justitie, cat si cresterea nivelului de cunostinte juridice a populatiei marginalizate.

Din martie, 2020, INVENTO este partener de implementare al Programului Natiunilor Unite
pentru Dezvoltare (PNUD Moldova) in cadrul proiectului Consolidarea eficientei si a
accesului la justitie in Moldova (in continuare — Proiect), realizat cu finantarea Suediei.

in acest context, organizatia va contribui la realizarea obiectivului 2 al Proiectului,
asigurand consolidarea capacitatilor profesionistilor din sistemul justitiei, pentru realizarea
coordonata a actului justitiei si Timbunatatirea accesului la justitie pentru grupurile vulnerabile
la nivel subnational.
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In special, INVENTO, va sustine implementarea unui program de consolidare a capacitatilor
profesionistilor din sistemul justitiei din 4 regiuni din tara. Astfel pentru a dezvolta programul
de consolidare a capacitatilor, un expert independent va fi contractat pentru a evalua nevoile
institutionale Tn formarea competentelor personale (competentelor sociale — asa numitele “soft
skills™) si profesionale ale profesionistilor din sistemul judecatoresc, procuratura, organele de
urmarire penala, avocatura.

n acelasi context, consultantul/a contractat/a va conlucra cu echipa Proiectului PNUD
Laboratorul de Inovatii din Moldova si va integra observatiile obtinute urmare a exercitiului de
cartografiere holistica a problemelor de justitie din regiunile selectate. Toate concluziile
obtinute vor fi utilizate pentru a crea un program bazat pe nevoile identificate, care sa contina
toate elementele conceptului de proiect.

Rezultatul evaluarii va fi un raport final, ce va contine constatari privind setul de competente
necesare imbunatatirii nivelului de coordonare la nivel subnational, in realizarea actului justitiei
si Tmbunatatirea accesului pentru grupurile vulnerabile de catre profesionistii de la nivel
subnational si recomandari cu privire la structura si continutul programului de consolidare a
capacitatilor profesionistilor din domeniul justitiei.

SCOP

Evaluarea necesitatilor institutionale de formare si a subiectelor prioritare de formare a
competentelor profesionistilor din sistemul justitiei la nivel national si in particular, in 4 regiuni
de proiect.

Interval: 1 mai — 15 iunie
Durata: 25 zile
Data limita de livrare a produsului final: 15 iunie, 2020

RESPONSABILITATI
In vederea elaborarii unui produs cat mai relevant si util, in cadrul procesului de elaborare,
consultantul va avea urmatoarele responsabilitati:

1. Evaluarea necesitatilor si subiectelor prioritare de formare a competentelor soft ale
profesionistilor din sistemul justitiei;

2. ldentificarea recomandarilor cu privire la programele de formare pentru dezvoltare
personala.

3. Elaborarea calendarului de intalniri cu decidentii/subiectii relevanti.

4. Prezentarea Raportului de evaluare.

PRODUSE
Activitatea Produse elaborate  Perioada limita
1.  Aprobarea metodologiei de evaluare a Metodologie 8 mai, 2020
necesitatilor si subiectelor prioritare aprobata

de formare a competentelor soft ale
profesionistilor din sistemul justitiei

1 Regiunile selectate in cadrul programului sunt Soroca, Cimislia, Comrat si Criuleni
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2. Colectarea datelor 25 mai, 2020
3.  Analiza datelor Schita (varianta 8 iunie, 2020
draft) a raportului de
evaluare
4, Definitivarea produsului Produs final aprobat = 12 iunie, 2020
5.  Prezentarea raportului Comunicarea 15 iunie, 2020
raportului

OFERTA FINANCIARA

Contractantul va elabora oferta financiara in functie de metodologia propusa si produsul final.
INVENTO nu va acoperi alte cheltuieli, cum ar fi comunicare sau transport, decat onorariul
pentru produsul final.

Plata onorariului se va realiza dupa prezentarea variantei finale a raportului de evaluare. Oferta
financiara va fi prezentata in Lei (MDL) si va include suma bruta solicitata.

CERINTE FATA DE CANDIDATI
Candidatii trebuie sa intruneasca urmatoarele conditii:

e studii superioare complete in domeniul stiintelor stiinte socio-umane (drept,
administratie publica, sociologie sau alte domenii relevante);

e experienta in domeniul dezvoltarii institutionale si resurse umane;

e experienta de colaborare cu institutiile din sistemul justitiei;

e cunoasterea limbilor romana, rusa si engleza (scris si oral) la nivel avansat.

o abilitati organizatorice si de comunicare institutionala;

e punctualitate si responsabilitate;

e abilitati analitice;

e spirit de initiativa;

MODALITATEA DE iINSCRIERE $I SELECTARE
Persoanele interesate trebuie sa transmita un dosar, care sa contina:

e CV-ul actualizat;

o Scrisoare de motivare care va contine si 0 schema a metodologiei de lucru;
o Trimiteri la cercetari/lucrari anterioare realizate in domeniul justitiei;

o Oferta financiara, care va include doar costul final pentru produs.

Aplicatiile vor fi evaluate in baza urmatoarelor criterii:

Criteriu: Punctaj: |

Experienta in programele de formare a resurselor umane (13p). 15

Activitati anterioare in colaborare cu institutii din sistemul justitiei (2p)
Cunoasterea specificului sistemului justitiei la nivel national (10p) si local 18
(8p)
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Cunoasterea specificului programelor de formare a profesionistilor din
domeniul justitiei (10p)

0

Metodologia propusa in realizarea studiului (20p) 20
Cunoasterea limbii Romane (3p), Engleze (1p) si Ruse (3p) 7
Oferta financiara 30
Total: 100

Dosarul va fi expediat, prin e-mail, la ao.invento@gmail.com, cu subiectul e-mailului

“Consultanta in evaluarea necesitatilor institutionale de formare”, pana la data de 27 aprilie,
2020 inclusiv.

INVENTO promoveaza egalitatea de sanse, nu permite si nu tolereaza discriminarea pe
criteriu de nationalitate, rasa, origine etnica, religie sau convingeri, sex, varsta, dizabilitate,
orientare sexuala, apartenenta politica, statut social sau orice alt criteriu similar.

Pentru mai multe informatii, persoana de contact este Ana Indoitu, Coordonator de Proiect,
care poate fi contactata la adresa de email: comunicare.invento@gmail.com
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